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	PROPÓSITO:  Este formulario se utiliza para solicitar una audiencia de debido proceso de conformidad con la Ley de Mejoramiento de la Educación de Individuos con Discapacidades (Individuals with Disabilities Education Act, IDEA) de 2004.  Esta solicitud se entrega directamente a la otra parte y se proporciona una copia a la Oficina del Superintendente de Instrucción Pública (Office of Superintendent of Public Instruction, OSPI), Servicios de recursos administrativos.



SOLICITUD DE AUDIENCIA DE DEBIDO PROCESO

	PARA:
	

	
	

	
	



(Ingrese el nombre y la dirección de la parte [padre, madre o distrito] a quien se le proporciona este aviso.  Si el aviso está dirigido al distrito escolar, use el nombre del superintendente del distrito escolar y la dirección administrativa del mismo a efectos de la notificación).

Y UNA COPIA PARA:

OSPI
Administrative Resources Services 
PO BOX 47200
Olympia, WA 98504-7200
Teléfono: (360) 725-6142
Fax: (360) 753-4201

Debe presentar su solicitud de debido proceso directamente a la otra parte y proporcionar una copia de la solicitud a los servicios administrativos de la OSPI.


I. Información del estudiante

	Nombre del estudiante:
	
	Nombre de alguno de los padres:
	

	Fecha de nacimiento:
	
	Dirección de los padres(en caso de diferir con la del estudiante):
	

	Dirección:
	
	
	

	
	
	Ciudad/Estado/Código postal
	

	Ciudad/Estado/Código postal:
	
	Teléfono de los padres/tutor:
	

	Distrito escolar:
	
	Nombre de la persona que solicita la audiencia y su relación con el estudiante:
	

	Nombre de la escuela:
	
	
	

	Dirección de la escuela:
	
	Para un niño sin hogar, nombre y dirección de la persona de contacto si es diferente a la anterior:
	


 


II. Disciplina
	¿Esta solicitud de audiencia de debido proceso implica un asunto disciplinario de educación especial? 
(Las audiencias por violaciones de asuntos disciplinarios de educación especial implican el retiro de un estudiante por más de diez días escolares en un año académico, los procedimientos de determinación de manifestación u otras decisiones de colocación que resulten del retiro disciplinario).
	☐ Sí
☐ No




	III. Problemas y hechos  (¿Cuál es el tipo de problema relacionado con el programa de educación especial y cuáles son los hechos relacionados con el problema?)

	

	IV. Solución propuesta  (Describa las soluciones que usted considere que resolverían el (los) inconveniente(s), de acuerdo con la información que tiene disponible)

	


(Las secciones III y IV pueden expandirse.  (Use páginas adicionales si es necesario).

V. Certificación de entrega

	Yo certifico que el
	
	, proporcioné esta solicitud de debido proceso a (nombre[s] y dirección):

	
	Fecha
	
	



	
	
	

	
	
	

	
	
	



Por:	☐  correo regular pospago	☐  correo certificado	☐  fax		☐  entrega en mano 
☐  Otro (especifique):

INSTRUCCIONES IMPORTANTES
	Debe proporcionar su solicitud de debido proceso a la otra parte y enviar una copia a los Servicios de Recursos Administrativos de la OSPI, a la dirección provista.  Guarde una copia de su solicitud y el comprobante de entrega a la otra parte.  No presente documentos de respaldo junto con su solicitud de audiencia de debido proceso.

Le entregamos este formulario para que lo utilice como modelo.  No tiene la obligación de usar este formulario; sin embargo, si no incluye los elementos requeridos por la Ley de Educación para Individuos con Discapacidade (Individuals with Disabilities Education Act, IDEA) de 2004 o no proporciona una solicitud de audiencia de debido proceso a la otra parte o a su representante, puede provocar el retraso de la audiencia o la reducción de los honorarios de los abogados, si se concede.
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